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I SILVER WORKERS FOTOGRAFATI ATTRAVERSO I NATIONAL REPORTS

L’importanza del tema “silver workers” in funzione del cambiamento demografico

Population by age group, 2006 and 2015 (% of total population)
Count 2006 2015 2006 2015 2006 2015 2006 | 2015
ntr

ey 0-14 years old 15-24 years old 50-64 years old 65-79 years old
European 16% 15,6% 12,6% 11,2% 18,2% 20% 12,7% 13,6%
Union (28)
Spain 145% | 152% 11,8% 9,6% 16,5% 19,2% 12,3% 12,6%
Ttaly 14,1% | 13,8% 10,12% 9,8% 18,5% 20,2% 14,8% 15,2%

159% | 14,4% 12,1% 10,7% 17,8% 20,2% 13,3% 14,6%

Portugal
United 21,8% | 17,7% 13,0% 12,6% 17,8% 18,4% 11,5% 13%
Kingdom

Elaborazione UIL su fonte Eurostat
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Popolazion

e over 50,2008 and 2015

2015

50-64 50-64 50-75 50-75
Country 2008 AV years old years old years old years old
2008 2015 2008 2015
European
Union 500.297.033 | 508.450.856 | 108.036.384 | 119.348.564 | 142.903.179 | 155.822.607
(28)
Belgium 10.666.866 11.258.434 2.270.006 2.605.279 3.006.119 3.341.000
Spain 45.668.939 46.449.565 8.914.496 10.354.315 11.849.425 13.465.257
Italy 58.652.875 60.795.612 12.924.927 14.541.363 17.670.521 19.432.166
Portugal 10.553.339 10.374.822 2.239.644 2.458.625 3.033.912 3.260.936
United 61.571.647 | 64.875.165 | 12.728.059 | 14.155.275 | 16.600.063 | 18.649.369
Kingdom
Elaborazione UIL su fonte Eurostat
Incidenza popolazione over 50 (50-75 anni), confronto 2008 e 2015
32,0
28606 282297 9,0 301 27,287
I I I I =
European Belgium Spain Italy Portugal United
Union (28) Kingdom

Elaborazione UIL su fonte Eurostat
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Le ricadute delle politiche di Austerity sui silver workers
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Il mercato del lavoro dei silver workers tra difficolta di reinserimento e barriere

Occupazione - 50 anni e oltre, 2014 (in migliaia)

9.159

7.093
4.679

1.427

Spain Italy Portugal United Kingdom

Elaborazione UIL su fonte Eurostat
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Tasso di partecipazione ad educazione e formazione per eta, 2014 (valori in percentuali)

60
e i from 18 to 24 years
20 i from 25 to 54 years
0 4 from 55 to 69 years
European Spain Italy Portugal United
Union (28) Kingdom

Elaborazione UIL su fonte Eurostat

Percorsi di autoimprenditorialita quale strumento di inclusione dei silver workers
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Il contributo degli attori istituzionali e sociali verso politiche rivolte ai silver workers
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ANALISI DEI QUESTIONARI

Fig.1

Fig. 1 - Percentuale di questionari per Paese
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Fig.2

POLICY RECOMMENDATIONS — SILVER WORKERS PROJECT Pag. 10



Fig. 2 - Genere
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Fig.3
Fig.4
Fig. 3 - Fasce di eta
1%
m 50-54
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= 60-64
65+
Fig. 4 - Fasce di eta per ogni Paese
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Fig. 5
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Fig. 5 - Attuale situazione lavorativa

Tab. 1 Tab. 2
Tab.3
Tab. 1 - Livello di reddito Tab. 2 - Livello di autonomia lavorativa
Sono soddisfatto del mio attuale
livello di reddito?

Fortemente contrario 56,6%
Parzialmente contrario 28,3%

ordo 12,4%

d’accordo 2,7%
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Tab. 3 - Livello di sviluppo professionale

Sono soddisfatto del mio attuale
livello di sviluppo professionale?

Fortemente contrario 31,0%
Parzialmente contrario 30,4%

D’accordo 28,0%
Fortemente d’accordo 10,6%

Fig. 6 - Ragioni per continuare a lavorare

Fig. 6

70,0%
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30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Financial Social Health benefits

Fig.7
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Fig. 7 - Principali fonti di reddito nei prossimi 5 anni

Other
Does not know
Retribution for houseworks/craftworks/hobbies

Business activity

Independent work

Revenues from different kind of assets

Retirement benefits

Employee compensation

0 20 40 60 80 100 120 140

Tab. 4

Tab. 4 Quali sono I principali ostacoli nel continuare a

lavorare?

Responsabilita di assistenza/cura di familiari

9,5%
e/o amici
Disabilita 0,6%
Salute 9,5%
Mancanza di competenze 11,1%
Atteggiamenti negati del datore di lavoro 32,9%
Unable to work due to sickness or disability 0,3
Eta 6.0%
Difficolta nel trovare lavoro / Mercato del lavoro: 17 7%
mancanza di opportunita per gli over-50 e
Altro 10,8%
Nessun ostacolo 1,6%
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Fig.8

Fig. 8 - Livello di formazione
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Fig. 9 - Di recente hai ricevuto qualche tipo di formazione?

UK.
PORTUGAL
® YES
SPAIN ENO
ITALY
0%  10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%  80%  90% 100%

Fig. 10
faccia a faccia sul posto di lavoro

Fig. 10 - Come preferisci apprendere?

m Face to face

® Online

= Through mentoring

On the job

Tab. 5 - Hai mai avuto o pensato di avere una tua attivita imprenditoriale?
. . . PR 20,5%
Si, precedentemente gestivo una mia attivita
L pras e s o , 35,3%
Ho pensato di avviare un’attivita imprenditoriale, ma non I’ho ancora fatto
Ho pensato di avviare un’attivita imprenditoriale, ma in realta non ho idea da 21,9%
dove cominciare
. . . . 6,8%
Ho provato ad avviare una mia attivita economica, ma non ha avuto successo
. . s oaa e . 4,7%
Attualmente gestisco la mia attivita di business
1,8%
Altro ?
9,09
No °
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Support/networks
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Finance
37%

People’s attitudes
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Fig.12
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Fig. 12 - Se volessi aprire un’attivita imprenditoriale, su quali tra le seguenti competenze vorresti
ricevere formazione?

Finance/accounting skills

Preparing a business plan

Language: foreign language

Computer skills: Microsoft packages/word-image processing
Computer skills: social media/marketing
Time management/organizational skills
Team work

Analysis of the external market

Skills in the use of machinery / manual skills
Computer skills: internet browsing/e-mail
Communication: presentation ability
Negotiating skills

Self-esteem — confidence

Communication: verbal

Communication: written

Quality control, compliance with regulations

Ability to transfer knowledge / experience, teach

Language: mother tongue technical language
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